
CONTRACT DE  MANDAT 

Nr.9/26.03.2024 

 

CAP. I. PARTILE CONTRACTANTE 

Art. 1. 

1. Societatea ROMŞTRAND S.A. Făget, cu sediul în Făget, Calea Lugojului, nr. 12, jud. Timiș, nr. 

Reg. Com. J35/930/1991, CUI 2509478, reprezentată în contractul de faţă de dna. Ursulescu  Dorica, 

în calitate de MANDANT şi 

2. STOIAN DĂNUȚ MARIUS, identificat prin C.I. seria TY nr. XXXXXX, eliberată de SPCLEP 

Faget  la data de 05.08.2016, având CNP 1XXXXXXXXXXXX, domiciliat în oras Faget, cal. 

Bichigiului, nr. 82, judetul Timis, având funcţia de Administrator unic, în calitate de MANDATAR, 

în baza Hotărârii AGOA nr. 8 din data de 26.03.2024, a prevederilor Art. 2009 si umătoarele din 

Codul Civil, au încheiat prezentul contract de mandat, in urmatoarele conditii: 

 

CAP. II. OBIECTUL CONTRACTULUI 

Atr. 2. Societatea ROMŞTRAND S.A. încredinteaza mandatarului responsabilitatea luării măsurilor 

aferente conducerii societăţii, in limitele obiectului de activitate al societatii, conform conditiilor 

prezentului contract şi cu respectarea competentelor rezervate de lege, Actul constitutiv si Adunarea 

Generala a Actionarilor.  

Mandatarul poartă raspunderea pentru modul in care indeplineste actele de conducere a societatii, 

fara remuneratie. 

 

CAP. III. DURARA CONTRACTULUI 

Art. 3. Prezentul contract se incheie pe durata exercitarii mandatului de administrator. 

 

CAP. IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI 

Art. 4. Mandatarul are urmatoarele drepturi: 

a) primirea unei renumeratii – fara remuneratie; 

b) drept de informare de catre toate celelalte departamente asupra activitatii curente a societatii, 

avand acces la toate datele, informatiile si documentele privind operatiunile societăţii. 

Art.4.1. Mandatarul are urmatoarele obligatii: 

a) exercitarea mandatului cu prudenta si diligenta unui bun manager; 

b) necesionarea contractului de mandat altor persoane; 

c) încheierea de acte juridice in numele si pe seama societatii, cu respectarea competentelor 

stabilite de lege, Actul constitutiv si Hotararile adunarii generale a actionarilor; 

d) rezolvarea oricarei alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor sau care decurg 

din dispozitiile legii; 

e) stabilirea direcţiilor principale de activitate şi de dezvoltare ale societăţii; 

f) stabilirea politicilor contabile şi a sistemului de control financiar, precum şi aprobarea 

planiicării financiare; 

g) pregătirea raportului anual, organizarea adunării generale a acţionarilor şi implementarea 

hotărârilor acesteia; 

h) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolvenţei societăţii; 

i) daca Mandatarul are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor 

societatii, trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe administratori si pe cenzori si sa nu ia parte 

la nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune; 

j) aceeasi obligatie o are Mandatarul in cazul in care, intr-o anumita operatiune, stie ca sunt inte-

resate sotia, rudele ori afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv. 

 

CAP. V. OBLIGATIILE SOCIETATII  

Art. 5. Mandantul are urmatoarele obligatii: 

a) plata remuneraţiei cuvenite, potrivit Art. 2 din prezentul contract. 

 

 

CAP. VI. LOIALITATE, CONFIDENTIALITATE 



Art. 6.  

1. Mandatarul isi va exercita mandatul cu loialitate, in interesul Mandantului. 

2. Pe toata durata prezentului contract, Mandatarul este obligat sa pastreze confidentialitatea 

informatiilor si a secretelor de afaceri ale societatii, la care are acces. 

3. Obligatia prevazuta la punctul 2 din acest articol se mentine si dupa incetarea mandatului, pentru o 

perioada de 5 ani.  

 

CAP. VII. RASPUNDEREA PARTILOR 

Art. 7. 

1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in prezentul 

contract, partile raspund civil, contraventional sau penal, potrivit legislatiei in vigoare. 

2. Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca, in conditiile legii. Partea care invoca 

forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de 2 zile producerea evenimentului. 

 

CAP. VIII. MODIFICAREA CONTRACTULUI 

Art. 8. 

Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupa o prealabila notificare, cu acordul ambelor 

parti, prin act aditional, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. 

 

CAP. IX. INCETAREA CONTRACTULUI 

Art. 9. 

Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii: 

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat; 

b) revocarea mandatului; 

c) renuntarea la mandatul incredintat; 

d) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevazut de lege; 

e) decesul sau punerea sub interdictie judiciara; 

f) insolvabilitatea ori lichidarea societatii. 

 

CAP. X. LITIGII 

Art. 10. 

Litigiile izvorate din incheiarea, executarea, modificarea, incetarea si interpretarea clauzelor 

prezentului contract se rezolva pe cale amiabila. In lipsa unei rezolvari pe cale amiabila, litigiile vor 

fi deduse spre solutionare la instantele judecatoreşti competente. 

 

CAP. XI. DISPOZITII FINALE 

Art. 11. 

Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 R. 

 

Incheiat azi, 26.03.2024, în Făget, in 2 (doua) exemplare în original, cate 1 (unul) pentru fiecare 

parte. 

 

Mandant       Mandatar 

ROMŞTRAND S.A.      Administrator unic, 

Prin reprezentant,      Stoian Dănuț Marius 

Ursulescu  Dorica      
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